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15........................................................................ي نويسندهدرباره
17....................................................................ي كاربرد كتابنحوه
19..........................................................................................مقدمه

بخش يك
هر كس در به سادگي و به سرعت دريابيد : هفت پرسش اساسي

21.................هر موقعيت يا شرايطي چه انديشه يا احساسي دارد

اولفصل 
23.....................................؟كندميآيا اين شخص چيزي را پنهان 

بار ديگر كه احساس كرديد فرزندان، همكاران، كارمندان يا دوستانتان 
ها به سرعت  اين تكنيككارگيريبهاند با چيزي را از شما پنهان كرده

.يدپرده از اسرارشان بردار

مفصل دو
35.................................................. يا نه؟آيدميآيا از آن خوشش 

 حدس بزنيد فردي نسبت به كسي يا چيزي نظرش توانيدميوقتي ن
ها به نظر واقعي وي  با استفاده از اين استراتژي،مساعد است يا نامساعد

.پي ببريد
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ومفصل س
آيا او از خود خاطر جمع است يا فقط تظاهر به خونسردي 

49. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . كند؟مي
هاا مذاكره هستيد با استفاده از اين تكنيكيمعامله ديگري كه در حال بار

 احساس اطمينان خاطر دارد يا فقط واقعاًتان دريابيد كه آيا طرف مقابل
.كندميوانمود به اين كار 

فصل چهارم
63..................................................... از چه قرار است؟واقعاًاوضاع 

تانر دختر همسايهي مذاكرات همكارتان چه بوده است؟ آيا خواستگانتيجه
فردي موجه است؟ آيا كارمندتان از مأموريت جديدي كه به وي محول 

ايد خشنود است؟ هر قدر هم كه دهان كسي قرص باشد، اين كرده
.اش پي ببريد تا به احساسات واقعيكندميراهكارها به شما كمك 

فصل پنجم
اين كه فقط مند است يا علاقهواقعاً آيا او : ارزيابي ميزان علاقه

75...................................................كنيد؟داريد وقتتان را تلف مي
 قصد دارد در واقعاًمند است؟ آيا همكارتان آيا نامزدتان به شما علاقه

 به كالايتان واقعاًتان تان شما را ياري كند؟ آيا مشترياجراي طرح
.ها به سرعت حقيقت را دريابيد اين تكنيككارگيريبهمند است؟ با علاقه

مفصل شش
87.................................... طرف كيست؟واقعاًاو : ت يا دشمندوس
خواهد از پشت به شما خنجر بزند؟  به او تكيه كنيد يا ميتوانيدميآيا 

 كسي كه در ظاهر خودش را دوست و همكارتان نشان كنيدمياگر فكر 
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 به هاتكنيك در واقع قصد خيانت و كارشكني دارد، با كمك اين دهدمي
.سرعت به حقيقت امر پي ببريد

مصل هفتف
چگونه تشخيص دهيد فرد مورد نظر تا چه حد : شرح حال عاطفي

101................. است؟آزاربيداراي ثبات شخصيت، سلامت روان و 
 عدم هاينشانه به توانيدميايدقيقهگويي دو وبا يك نظر اجمالي يا گفت

 با دانستن اين .سلامت روان و زمينه براي خشونت در يك فرد پي ببريد
 را بپرسيد، خود و هاييپرسشي باشيد يا چه هاينشانه چه كه به دنبال

.عزيزانتان را از شر افراد ناباب و ناسالم حفظ كنيد

بخش دو
، از مقاصد و نيات دروني اشخاص گيريتصميمبا شناخت روند 

115..................................................................................آگاه شويد

مفصل هشت
هاي شخصيتي براساس تيپ) پي.اي.ان.سا(و ارزيابي مدبرانه تحليل 
117..........................................................................................نيست

 در اختيارمانرفتار ويچرا طبيعت بشر اطلاعات موثقي از افكار، نگرش و 
؟گذاردمي

مفصل نه
121...................................................................ي فكرهاي اوليهرنگ

 ما از پيش تعيين گيريتصميمچگونه و چرا بخش اعظم افكار و روند 
 است؟بينيپيششده و از اين رو با ضريب خطاي كمي قابل 
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مفصل ده
129.........................؟ گوياي افكارمان استرفتارمانچگونه و چرا 

يك كاوش روانشناسي عميق در فرآيند تفكر و نقش منيت در آن

مفصل يازده
135..............................................عامل مهمشش : نفسعزتتأثير

گيريشكل و چگونگي گيريتصميم در فرآيند نفسعزتدرتمند شناخت نقش ق
زندگي ما بر اساس آن

مفصل دوازده
147................... تله5كند؟  مي دارد يا فقط تظاهرنفسعزتآيا او 

!  يك فرد از پنج اشتباه رايج اجتناب كنيدنفسعزتهنگام ارزيابي ميزان 
و كسي كه  است نفسعزتداراي  ميان فردي كه عاشق خود و هايتفاوت

.پر از باد نخوت و اسير منيت است را بشناسيد

مفصل سيزده
153..... افرادنفسعزتتعيين سطح : نفسعزتي عامل آشكاركننده

روشي تضميني براي تشخيص ساده و سريع اين كه يك فرد حقيقتاً چه 
. برخوردار استنفسعزتقدر از 

مفصل چهارده
155...................................................................... اصليينمايهسه 

 به  اصلي تشخيص دهيد كه برداشت كلي هر كس نسبتينمايهبراساس سه 
. چيستاشزندگيخود و 
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مهفصل پانزد
163....................................قعيهاي وامثال: خوانيهنر و علم ذهن

 افراد و خواندن بنديدستهچگونه از مهارت و دانش جديد خود براي 
.ذهن ايشان استفاده كنيم

187.................................................................................سخن آخر





ي نويسندهدرباره

ترين روانشناسان و متخصصين در ليبرمن، يكي از پرآوازه. دكتر ديويد جي
.ي شناخت رفتار بشر استزمينه

هاي وي به دوازده زبان دنيا  است و كتاباو از شهرت جهاني برخوردار
.ترجمه شده است

ت متحده هاي راديو و تلويزيون ملي ايالانامبرده به طور مستمر در برنامه
.يابد و نظرات كارشناسي وي، مورد توجه عموم قرار داردآمريكا حضور مي

تجزيه و ي روانشناسي و بنيانگذار دكتر ليبرمن، فوق تخصص در رشته
 است، كه انقلابي در درمان كوتاه مدت محسوب ل پويايي اعصابتحلي

انگيزش سبب پيشرفت در العاده و شگفتهاي خارقتكنيك. شودمي
هاي اداري و ها، سازمانهاي مختلف گرديده و از سوي دولتحوزه

هاي تجاري معتبر در بيش از بيست و پنج كشور جهان، مورد شركت
.گيرداستفاده قرار مي


